
Persbericht 
 

Roeselare, 18 juni 2009 
 
Nieuwe topman voor Accent Jobs For People België. 
 
Jan Ingelbeen wordt de nieuwe General Manager van het uitzend-selectiebedrijf 
Accent Jobs For People. Hiermee volgt hij het ondernemersduo, Philip Cracco & 
Conny Vandendriessche, op die zich voortaan zullen focussen op de verdere uitbouw 
van The House of HR.  
 
Op 1 juli 2009 start Jan Ingelbeen als General Manager van Accent Jobs For People. Sinds 
februari 2009 was Ingelbeen actief als projectmanager bij The House of HR, het 
overkoepelend concept rond onder andere Accent Jobs For People, waar hij enkele nieuwe 
projecten opstartte.  
 
Jan Ingelbeen heeft een ruime ervaring in de uitzendsector. Na een carrière bij het 
toenmalige Creyfs Interim verhuisde Ingelbeen in 1996 naar Adecco waar hij Commercieel 
en Operationeel Directeur was van het Vlaamse Gewest. In 2006 werd hij Gedelegeerd 
Bestuurder bij CVK & Consellt.  
 
 

*** einde persbericht *** 
Noot voor de redactie : 
 
Over Accent Jobs For People :  
Accent Jobs For People is een uitzend-selectiebedrijf opgericht in 1995 door Philip Cracco (CEO The 
House of HR) en Conny Vandendriessche (COO The House of HR). In oktober 2006 werd GIMV voor 
33% aandeelhouder. Accent maakt deel uit van The House of HR, die naast Accent Jobs For People 
nog ander gespecialiseerde HR bedrijven omvat. Accent telt vandaag 617 vaste medewerkers en is 
actief in België, Nederland, Frankrijk, Spanje, Italië en Slowakije met een netwerk van 180 kantoren 
en een geconsolideerde omzet van EUR 204 miljoen (2008). Accent richt zich op het hogere segment 
van de uitzendmarkt met een absolute focus op uitzendjobs met de optie op een vast contract. 
 
Over The House of HR:  
The House of HR  hertekent voortdurend de wereld van human resources management volgens de 
noden en opportuniteiten die zich voordoen en aankondigen, en dat over geografische en disciplinaire 
grenzen heen. 
The House of HR  is actief in het volledige landschap van HR-oplossingen, met Business Units in 
uitzendarbeid (met Accent Jobs For People als uithangbord), interimarbeid, detachering, 
dienstencheques, HR-media en selectie van au pairs. 
The House of HR  is actief in België, Nederland, Frankrijk, Spanje, Italie, Slovakije en Polen, telt 837 
eigen medewerkers en realiseert een geconsolideerde omzet van EUR 204 miljoen (2008, exclusief 
Logi-technic).  
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