
Persbericht 
 

Roeselare, 7 januari 2009 
 
 
Accent Jobs For People lanceert nieuwe afdeling voor 
technische profielen.  
 
Accent Jobs For People breidt haar afdelingen verder uit met de niche Accent Technical 
Forces. Hiermee wil Accent zich focussen op technische knelpuntberoepen zoals 
werfleiders, calculators en architecten. Door de grote vraag openen in januari 
onmiddellijk drie kantoren in Roeselare, Brugge en Kortijk. 
 
Nathalie Claerhout, Senior Area Manager Technical Forces, zal samen met haar team 
instaan voor het screenen van technisch bediende profielen en het aanbieden van jobs die 
uitzicht bieden op een vast contract. Nathalie Claerhout: “De vraag van bedrijfsleiders 
naar goede technische profielen blijft stijgen. Bij steeds meer bedrijven raken vacatures 
als projectleider en tekenaar niet meer ingevuld. Daarom starten we onmiddellijk met drie 
kantoren.” 
 
Werkzoekenden en bedrijven kunnen terecht op de website www.accent.jobs of op het 
nummer 070/224.228. 
 

*** einde persbericht *** 
 
Noot voor de redactie : 
 
Over Accent Jobs For People :  
 
Accent Jobs For People is een uitzendbedrijf opgericht in 1995 door Philip Cracco 
(CEO) en Conny Vandendriessche (COO). In oktober 2006 werd GIMV voor 33% 
aandeelhouder. Accent telt vandaag 449 vaste medewerkers en is actief in België, 
Nederland, Frankrijk, Spanje, Italië en Slowakije met een netwerk van 152 kantoren en 
een geconsolideerde omzet van EUR 200 miljoen (2008). Accent richt zich op het hogere 
segment van de uitzendmarkt met een absolute focus op uitzendjobs met de optie op een 
vast contract. 
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